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ประกาศโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต 
เรื่อง  รับสมัครลูกจ้างชั่วคราว 

****************************** 

 โรงเรียนวชิรธรรมสาธิต มีความประสงค์จะรับสมัคร ลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง พนักงานขับรถ
จำนวน ๑ ตำแหน่ง อาศัยอำนาจตามคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื้นฐาน ที่ ๒๙/๒๕๔๖                    
สั่ง ณ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๔๖ เรื่อง มอบอำนาจปฎิบัติราชการแทนเกี ่ยวกับลูกจ้างชั ่วคราว หนังสือ
กระทรวง การคลัง ที่ กค ๐๕๒๗.๖ /ว ๓๑ ลงวันที่ ๒๖ เมษายน ๒๕๕๒ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีปฎิบัติการ
บริหารงานบุคคล ลูกจ้างชั่วคราว จึงขอประกาศรับสมัคร ลูกจ้างชั่วคราว ดังนี้ 

๑.  ตำแหน่งที่รับสมัคร 
       ๑.  ตำแหน่ง  พนักงานขับรถ  จำนวน  ๑  อัตรา   

อัตราเงินเดือน ๑๐,๐๐๐ บาท   
  ๒.  คุณสมบัติของผู้สมัคร 
       ๒.๑  เพศชาย หรือ หญิง  

     ๒.๒  อายุ ๓๐ ไม่เกิน ๕๕  ปี    
       ๒.๓  มีสัญชาติไทย 
       ๒.๔  มีวุฒิการศึกษา ไม่ต่ำกว่าชั้นมัธยมศึกษาปีที ่๓ 
       ๒.๕  มีสุขภาพแข็งแรง มีความประพฤติเรียบร้อย  
  ๓.  หลักฐานการสมัคร  
        ๓.๑ สำเนาใบสุทธิหรือประกาศนียบัตร จำนวน  ๑  ฉบับ 
        ๓.๒ สำเนาทะเบียนบ้าน   จำนวน  ๑  ฉบับ 
        ๓.๓ สำเนาบัตรประชาชน   จำนวน  ๑  ฉบับ 
        ๓.๔ รูปถ่าย     จำนวน  ๑  รูป 

๔.  กำหนดรับสมัคร 
       ให้ผู ้ประสงค์จะสมัครขอและยื ่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที ่ กลุ ่มบริหารบริหารทั ่วไป
โรงเรียนวชิรธรรมสาธิต ระหว่างวันที ่ ๑๙ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ถึงวันที่ ๒๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗                  
เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น.   
  ๕. วันคัดเลือก  

คัดเลือกวันที่ ๒๕ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๕ ตั้งแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป  
โดยวิธีสัมภาษณ์/… 
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โดยวิธีสัมภาษณ์ และสอบปฎิบัติ  

เวลา วิธีสอบ คะแนนเต็ม 
๐๙.๐๐ – ๑๑.๐๐  น. สัมภาษณ ์ ๑๐๐ 

  

 ๖.  หลักสูตรและวิธีการคัดเลือก 
       ๖.๑  สอบสัมภาษณ์ จะประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง และประวัติการทำงานของ
ผู้สมัคร และสัมภาษณ์หรือทดสอบเพื่อพิจารณาความเหมาะสมในด้านต่าง ๆ เช่น ความรู้ ความสามารถ 
ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ์ ทัศนคติ การปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงาน รวมทั้งสังคมและสิ่งแวดล้อม  
ความคิดริเริม่สร้างสรรค์ เชาว์ปัญญาและบุคลิกภาพ โดยกำหนดคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 
  ๗.  เกณฑ์การตัดสิน 
       ผู้ได้รับการคัดเลือก จะต้องได้คะแนนรวมทั้งสิ้นไม่ต่ำกว่า ร้อยละ ๖๐ โดยเรียงลำดับจาก             
ผู้ได้คะแนนสูงลงมาตามลำดับ  
  ๘.  วันประกาศผลการคัดเลือก 
        วันที่ ๒๗ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗    
 

 ผู้ได้รับคัดเลือก รายงานตัว และเริ่มปฏิบัติงาน ในวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗                              

   ประกาศ ณ วันที่ ๑๗ เดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 
 
  (นายราเมศน์  โสมแสน) 
                                                                   ผูอ้ำนวยการโรงเรียนวชิรธรรมสาธิต 

 


